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CHEFARZT (w/m/d) NOTAUFNAHME
Beschreibung
Chefarzt (w/m/d) Klinik NOTAUFNAHME

 für eine Mandantin in Dresden Chemnitz und Leipzig suchen ab sofort:

– Facharzt (m/w/d) als Chefarzt für Notaufnahme mit
mehrjähriger Erfahrung als Fach- und Oberarzt mit diversen SUB Spezialisierungen

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
Vollverantwortliche Tätigkeit der Zentralen Notaufnahme inklusive Schockraum
Steuerung der inhaltlichen und organisatorischen Arbeitsabläufe
Interdisziplinäre Diagnostik und Therapie ambulanter und stationärer
Notfallpatienten/innen aller Altersgruppen mit akuten und lebensbedrohlichen
Erkrankungen und Unfallverletzungen in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen
des Krankenhauses

Sie managen die gesamte Abteilung: 

hierfür brauchen wir Sie als eine leistungs- und führungsstarke Persönlichkeit
die Freude daran hat, die Abteilung konzeptionell,
organisatorisch und wirtschaftlich erfolgreich
weiterzuentwickeln oder mitzuentwickeln

Qualifikationen / Anforderungen
Facharzt / Fachärztin der Fächer Anästhesie, Allgemeinmedizin, Chirurgie,
Unfallchirurgie oder Innere Medizin

Idealerweise mit der Zusatzweiterbildung „Klinische Notfall- und Akutmedizin“
und/ oder der Zusatzbezeichnung Notfallmedizin oder dem Wunsch, diese zu
erlangen

  Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Notfallmedizin

Sie sind motivierter Entscheider / in, verantwortungsbewusst und besitzen die
Fähigkeit zur engagierten team- und patientenorientierten Krankenhausarbeit

Leistungen der Anstellung
• TOP Chefarzt Gehalt bei stabilem Arbeitgeber
• Betriebliche Altersvorsorge unter Arbeitgeberbeteiligung
• sehr familienfreundliches Unternehmen
• 39-Stunden-Woche – bis zu 6 zusätzliche arbeitsfreie
Tage im Jahr bei 40h/ Woche
• attraktive und leistungsgerechte Vergütung
• verantwortungsvolle Position in einem Krankenhaus, wo
kollegiales und familiäres Arbeitsklima sowie hohe
Patientenzufriedenheit großgeschrieben werden
• Möglichkeit der Notarzttätigkeit
betriebliche Altersvorsorge, Klinikrente,
• Jubiläumsprämie, Bildungsurlaub, Gesundheitsbonus
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• Kindergartenplatz im betriebseigenen Kindergarten

Arbeitgeber
arztpilot
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• Unterstützung bei der Wohnungs- oder Immobiliensuche
• landschaftlich sehr reizvolle Gegend 

Kontakte
arztpilot bringt Sie zukunftssicher weiter:

Rufen Sie uns bitte auch dann an, wenn Sie noch keine passende Vakanz gefunden
haben.

Nutzen Sie unser neues bundesweites Netzwerk zu den erfahrenen Entscheidern
der Medizinbranche.

Ihr persönliches Plus:

Sie erfahren von uns auf Wunsch von den aktuellsten Stellen
100% Diskretion
komplette Hilfe bei der Wunschvakanz

Möchten Sie mehr über Ihre neue Stelle erfahren?

Dann bewerben Sie sich jetzt mit Ihrer KURZVITA unter post@arztpilot.de.

 

 

Gern melden Sie sich vorab auch direkt

Montag bis Sonntag und Feiertage:

unter 0049 173  851 61 86 

(Vorab sehr gern auch SMS / WhatsApp)

 

ARZTPILOT  Dipl. Ing. (FH)  Mathias Albrecht
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